Principios y enfoques educativos

Todos y todas deben tener oportunidad de acceder a oportunidades de un tipo de
Educacion que lesbeneficie a lo largo de toda su vida.

INDICADORES:

Diversificacion de formas de presentacion y representacion; planteandose desde
diferentes perspectivas y teniendo en cuenta intereses, capacidades, estilos,
formas y ritmos de aprendizaje, entre otras condicionantes para que la o el
estudiante pueda acceder y beneficiarse de la Educaciéonque se le brinda.

Consideracion de diversas formas de comunicacidn, consignando recursos vy
ayudas necesarias paraque dichos cédigos operen al interior de la sala de clases.
De igual forma, contempla la aplicacion de diversas estrategias y metas
cognitivas, atendiendo a las particularidades individuales de cada estudiante.

Definicion de Objetivos de Aprendizaje, Contenidos y Estrategias Pedagdgicas
gue puedan ser trabajadas en multiples entornos, a través de diferentes formas
de organizacion y de agrupaciones.

Las y los integrantes del Equipo de Trabajo, dominan las competencias
requeridas para entregar respuestas educativas integrales, que aceptan
multiples enfoques y soluciones, segun intereses, expectativas, requerimientos
y perfiles de necesidades de apoyo de todo el alumnado.

La practica pedagdgica, se asienta en los principios del Disefio Universal:
igualdad (uso equitativo), flexibilidad, simplicidad, funcionalidad, multiplicidad de
cédigos de informacion; entre otros. Asimismo, se debe aplicar, cuando fuere
necesario, los Criterios de Adecuacion Curricular tanto de Acceso como en los
Objetivos de Aprendizaje estipulados en el Decreto N° 83/2015 del Ministerio de
Educacién de Chile - Division de Educacion General - Unidad Educacién
Especial.




Calidad en la educacion

El alumnado, indistintamente de su diversidad funcional, logra acceder, permanecer,
progresar y egresarde sus trayectorias educativas.

INDICADORES:

» Elalumnado accede a un curriculo que se ajusta a sus requerimientos de apoyo,
teniendo como principal referente el Curriculo General, a través de una
Programacion de Grupo — Curso y con especificaciones mediante un Plan de
Adecuaciones Curriculares Individualizadas (PACI).

» Lasylos estudiantes tendran acceso y se beneficiaran de un continuo de apoyos,
recursos y técnicaseducativas que sean relevantes y pertinentes, de acuerdo con
sus intereses, capacidades y necesidadesde apoyo.

» Se prepondera la adquisicion de aprendizajes basicos imprescindibles
(prioritarios) que aseguren que cada estudiante continle aprendiendo y de esa
forma, progrese con éxito por los distintos itinerarios educativos.

» Lasrespuestas educativas, estaran disefiadas en base a los principios del Disefio
Universal del Aprendizaje y de los Criterios de Adecuacion Curricular, teniendo
como principales referentes los OAy OAT propuestos en las Bases Curriculares
de la Educacién General y los OA(ep) que responden a requerimientos
multidimensionales de apoyo y cuyos referentes como se ha mencionado
anteriormente, son el Modelo Multidimensional del Funcionamiento Humano y el
Modelo Operativode Calidad de Vida.

» La propuesta educativa prioriza la incorporacién de los atributos del enfoque
Ecoldgico — Funcional, aprovechando todas las oportunidades de aprender
disponibles en multiples entornos de participacion. De ahi, que se consideren las
contribuciones de la educacion formal, informal y no formal.




Responsabilidad y transparencia

El Proyecto Educativo Institucional promueve y respeta la diversidad educativa,
favoreciendo la adecuacion de su accionar institucional y curricular a las diferencias
individuales y particularidades propias del entorno (ambiente y cultura).

INDICADORES:

- Integrantes del Equipo de Trabajo, cumplen cabalmente con sus deberes y
funciones, dando cuenta sistematica de resultados, segun ambitos de
desempeifio.

» Las familias y el alumnado, tendra acceso permanente a informaciones referidas
al progreso experimentado, asi como también al accionar institucional en sus
diferentes dimensiones.

- Los directivos desarrollan el Entrenamiento Metodolégico Conjunto (EMC) como
estrategia propia en miras de mejorar progresivamente la gestion curricular y la
provision de Apoyos Especificos y/o Excepcionales que requieren o podrian
requerir algunos estudiantes.

» Se evaluan sistematicamente las practicas pedagogicas y de gestion;
valorandose su impacto en términos de beneficios obtenidos por los y las
integrantes de la Comunidad Educativa.

Diversidad y flexibilidad

El Proyecto Educativo Institucional promueve y respeta la diversidad educativa,
favoreciendo la adecuacion de su accionar institucional y curricular a las diferencias
individuales y particularidades propias del entorno (ambiente y cultura).

INDICADORES:

« Las y los integrantes de la Comunidad Educativa demuestran actitudes de
valoracion y de respeto por la diversidad funcional, cultural, religiosa y social de
su alumnado.

« Integrantes del Equipo, se comprometen en difundir y sensibilizar a la comunidad
local sobre temasrelacionados con la diversidad educativa, posibles facilitadores
sociales, asi como la existencia de barreras principalmente contextuales que
limitan u obstruyen su acceso a las mismas oportunidades que el resto de la
poblacion.

« Desarrollo de un proceso pedagdgico dinamico; centrado en el sujeto objeto de
atencion, partiendode sus potencialidades individuales y buscando la superacion
de aquellas necesidades de apoyo queinterfieren u obstaculizan su desarrollo
armonico.




« Instauraciéon de un curriculo susceptible de ser modificado, enriquecido y
mejorado para asegurar una atencion mas efectiva de las posibles
problematicas que enfrentan las y los estudiantes, con las garantias que
implica la activa participacion de las familias y otros actores involucrados en
su propuesta institucional.

Integrantes de la Comunidad Educativa, tienen el derecho a informarse y participar en
la toma dedecisiones, la planificacion y el desarrollo de las acciones de ensefianza y

de aprendizaje.

INDICADORES:

« La comunidad estad permanentemente informada y existe participacion real por
parte de todas ytodos sus integrantes en la toma de decisiones respecto de los
procesos educativos y de gestion, esto en el Marco del Ideario, Vision y Mision
del PEI de nuestra Escuela y sin afectar el Proyecto Curricular ni la normativa
vigente, emanada desde MINEDUC.

« Permanentemente, se prioriza la articulacién de redes de colaboracion y de apoyo
mutuo entre losdistintos actores involucrados con el accionar institucional.

- Las acciones propuestas, deben tender a que el alumnado tenga un rol activo y
relevante, siendoactores y no meros beneficiarios pasivos de las mismas.

Eficacia, innovacion y sustentabilidad

Se velara por optimizar recursos disponibles, buscar soluciones concretas de
acuerdo con suscapacidades y asegurar su proyeccion, fomentando el respeto por
el medio ambiente y el uso oportuno
/ racional de los recursos naturales como expresion concreta de respeto y de
solidaridad con las futurasgeneraciones.

INDICADORES:

» Lasacciones propuestas, deben tender a ser complementarias entre si y responder
a las necesidadesde apoyo del alumnado en tanto individuos y grupo etario.

» Cada accion, debiera tender a maximizar los recursos para lograr un impacto
positivo en lasoportunidades abiertas para el alumnado, asi como en la conciencia
existente en las sociedades respecto de su problematica.

» Muchas de las acciones propuestas, deben tender a la creacion y la
experimentacion de soluciones originales frente a los problemas que afectan al
alumnado.




Las acciones propuestas, deben contar con mecanismos diversos que permitan
su real proyeccidon en el tiempo, considerando la necesidad de contribuir en la
preservacion del medio ambiente.




